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Dodatok ¢.1
k dohode&.13 /2015/§ 54 —SnZ -SR

o poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta pre
znevyhodnenych UoZ u verejnych zamestnavatel’ov podl’a § 54 ods. 1 pism. a) zikona ¢.
5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov v zneni
neskorsich predpisov v ramci narodného projektu ,,Sanca na zamestnanie* pre subjekty
nevykonavajice hospodiarsku ¢innost’
uzatvorenej v stilade s§ 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov

Urad price, socidlnych veci a rodiny Nimestovo

Sidlo: Namestie A. Bernolika 381/4, 029 01 Namestovo

Zastupenym riaditel'om: PhDr. Miroslav Gabara, riaditel’
1C0:30794536DIC:2021777780

Bankové spojenie: Stitna pokladnica IBAN: SK39 8180 0000 0070 0053 1671

(d’alej len ,,arad*)

Zamestnavatel’om

Pravnicka osoba
Nazov/Meno:Obec Babin
Sidlo/Prevadzka: 029 52 Babin 50

Zastupenym Statutarnym zastupcom:Martin Matys

1C0:00314382 DIC:2020561598
SK NACE Rev2 (kod/text): 84.11 / Vieobecna verejna sprava
Bankové spojenie:Prima banka, a.s. IBAN:SK3256000000004001418001

(dalej len ,,zamestnavatel™)

uzatvorili v Namestove dnall.02.2016tento Dodatok ¢.1 k Dohode o poskytnuti finanéného
prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta pre znevvhodnenvch UoZ u verejnvch
zamestnavatel'ov podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 7. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov v rdmei narodného
projektu ..Sanca na zamestnanie* ¢.13/2015/§54-SnZ - SR zo dna28.10. 2015v _nasledovnom
zneni:
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) d L. ¢l. dodatku
CL. L. Dohody oznac¢eny —Ucel a predmet dohody sa meni a bude zniet:

1/ Uelom dohody je tuprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytovani
finan¢ného prispevku na podporu vytvarania pracovného miesta pre znevyhodnenych
UoZ (d’alej len ,,prispevok™) u verejnych zamestnavatelov podla § 54 ods. 1 pism. a)
zakona &. 5/2004 Z. z. osluzbach zamestnanosti v plathom zneni ,,Sanca na
zamestnanie*, ktory sa poskytuje zo zdrojov Europskeho socidlneho fondu (dalej len
ESF*Y) a §tatneho rozpoctu Slovenskej republiky (d’alej len .. Statny rozpocet™) v zmysle:

a) Operaéného programu LCudské zdroje

Prioritna os: 3 Zamestnanost’
b) Narodného projektu ,.Sanca na zamestnanie®
Kod ITMS 2014+ 312031A064

¢) Oznamenia &. 1/2015/§54 - SnZ
d) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v platnom zneni (d’alej len ..zakon
o sluzbach zamestnanosti®).

2/ Predmetom dohody je poskytovanie finanéného prispevku uradom, zamestnavatel'ovi na
podporu vytvarania pracovného miesta pre znevyhodnenych UoZ u verejnych
zamestnavatel'ov, podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zdkona o sluzbach zamestnanosti v stlade s
platnymi a u¢innymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi aktmi Eurdpskeho spolo¢enstva.

3/ Prispevok poskytnuty na zdklade tejto dohody pozostava z prispevku zo Statneho
rozpoc¢tu a prispevku ESF. Vzdajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo
Statneho rozpoctu a prostriedkami ESF je 15 % : 85 %.

) II. ¢l. dodatku )
CL II. Dohody oznaceny — Prava a povinnosti zamestnavatel’a sa doplna o bod 14), ktory
znie:

14) Oznaéit® priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa poskytuje prispevok
v zmysle tejto dohody plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi v ramci publicity
ESF, informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov Eurdpskeho socidlneho fondu.
Uvedené oznacenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania tejto dohody.

) I1I. ¢l. dodatku '
CL III. Dohody oznaceny — Prava a povinnosti uradusa doplna o bod 6), ktory znie:

6) Dorucit zamestnavatelovi materidly zabezpecujuce publicitu spolufinancovania
poskytnutych prispevkov z prostriedkov Eurépskeho socialneho fondu.

) IV. ¢l. dodatku
CL. V. Dohody ozna¢eny —Osobitné podmienkysa v bode 2),12), 13) meni a bude zniet”:

2) Zamestnavatel' berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo Statneho
rozpo¢tu a ESF. Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich
vymahanie sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch, najmid § 68 zdkona o
sluzbach zamestnanosti, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite v platnom
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doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zékon ¢&. 394/2012 Z. z. o
obmedzeni platieb v hotovosti. Zamestndvatel' su¢asne berie na vedomie, e podpisom
tejto dohody sa stava stcast'ou systému finanéného riadenia Strukturalnych fondov.

12) Z dévodu, aby nedoslo k duplicite financovania rovnakych vydavkov na toho istého UoZ
v tom istom ¢ase, finan¢ny prispevok neméze byt poskytnuty zamestnivatelovi na
thradu tych ndkladov, na ktoré mu uz bol poskytnuty prispevok z verejnych zdrojov,
alebo zdrojov ESIF.

13) Ak sa pri vykone finan¢nej kontroly na mieste zisti porusenie finan¢énej discipliny,
oznami urad porusenie finan¢nej discipliny Uradu vladneho auditu, ktory je opravneny
ukladat’ a vyméhat' odvod, pendle a pokutu za porudenie finanénej discipliny. Ak
prijemca finanéného prispevku odvedie finanéné prostriedky vo vyske poruSenia
finan¢ne;j discipliny do dita skonéenia kontroly, spravne konanie sa nezatne.

V. ¢l dodatku
Vo vSetkych ostatnych ¢astiach zostdva Dohoda o poskytnuti finan¢ného prispevku na
podporu  vytvorenia pracovného miesta pre znevyhodnenych UoZ u verejnych
zamestnavatelov ¢. 13/2015/§54-SnZ-SR zo dita 28.10.2015 NEZMENENA.

VI. €l. dodatku
1. Ucastnici dodatku &. 1 prehlasuju, Ze sa predmetny dodatok zhoduje s ich suhlasnymi
a slobodnymi prejavmi a 7e dodatok neuzatvorili v tiesni. Dalej prehlasuju, 7e obsah dodatku
¢. 1im je zrozumitel'ny a Ze s obsahom suhlasia, o potvrdzuju svojim podpisom.
2. Dodatok ¢. 1 sa podpisom stava neoddelitel'nou su¢astou Dohody o poskytnuti finanéného
prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta pre znevyhodnenych UoZ u verejnych
zamestnavatelov €. 13/2015/§54-SnZ-SR zo diia 28.10.2015.
3. Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost diiom jeho podpisania ucastnikmi dohody
a u¢innost’ ditom nasledujticim po dni jeho zverejnenia.
4. Dodatok ¢. 1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost
originélu, pri¢om urad obdrzi 1 rovnopis a zamestnavatel’ 1 rovnopis.

V Néamestove, diia; 11.02.2016 -

Sta



